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-Por h cr¡al se confonna el Gomitó de seguddad dc l¡ lnforrmción delIrrtltfrT{crdco r{ful rt' cqr'.rcb ,§tuai¡r R;a;$.J y * a.a,o, .*tmetar'

EL RECTOR DEL INSTITUTO TECXICO NACIONAL DE COTIERCIO *gñION
RODRIGI E;r DE cALl, en r*o & ¡ur rúibucioncr Hg.b y en erpeciat bcorú¡drl* por d ktr¡to G¡m¡rt Artlcuto 41., r-ig.iorr-á ¡o o r*¡, r-¡u116 ó t$ty,

COHSIDERAHT}O
QrE d ¡rsühe Técn¡co !,lacir¡¡d de Conr«ú¡ .Sifnófi Rorhtgr¡ca, iofitó ¡adq*¡tln de rennar .*r onriÉ de logrf;i.ted de h *sormarión.

Que a rrsÉs der decr€{o 107g, por riedao del cuar se epirle et tlee*o unlmreglamentario del sector de Tecnologías de la información i És comunicaciones,
en_d tftub g, pdit*Es y linemienb, c+íüio r, Esffigbb cro¡¡*m en ur¡ea- GEL an b sffi 2, conrponarH, lr*rr¡ncobs y úes*¡*gq sa daftE GlcolnpooeflBtb ee$.Hifa{, y ptivacirrd de le inbrmxiirr, órno parte inüegral de taesÉnebtF GEt y es de obligratroio cumplimiento para bs s¡tidadee dbr es&,conp b egtrbboe en la seocior¡ 3, nredlcirSn, monitoreo y plazos.

Q§ {b e¡€r& a b Lsy ,sE1 & 2012 fuar&r tb h Felwsles rrsthüars y rcsponsffiths tlo bs rspons*hs ylo encarg*s det trs6mianto& los datc personaEs son:

e lnbrmar y ggantizar el eierclcio de los derecrlos de los ütuhres de bsew per¡omhe.
r Trandklasconcuttu, sdbit¡fu yradamoar tfiif,ar úrnicamcnte loe datos por&nales qtr hayan sido obtenidoc

mediante autor¡zac¡ón, a menos que ros mismos no ra rfouieran.¡ Rop#r res 6rdi&m€s cte egurto d y givcrÉrirtr rh infurmarÉrtn rbr
tihd¡r.

. G¡n#ir irsrr¡odsm y req¡srim¡entos impsrHs por h a¡¡uidad
dministraüva competente.

En rÉrib&beryuesÉo,

RESUELVE
ARnct Lo PRIIIIERO: Gor¡formactón tfet comfté de segurttlad de tatnfundn- crÉ@ r{ corrúb de seg.r*H de ta tnhmaiúr .t{ instluto
TÉcn¡on tl*x¡mr rh conrurio'sinÉr Rorrúgnrur. B co{rñé ffi irbgmadocí:
f . Profusimal &lárea de T@ía de le infonnación.

2. SGcrctrri¡krc*d

Tododocwncüo pi¡blico s€ encue¡tfa exantode sellos seg{rn desuo 2150 del 5 de díciennbre de Ig95CARRERAS rÉo¡tces pnorrsloNAlEs - EDUcAcIoN p-ARA EL TRABAJo y DEsARRoLLo HuMANo-.ef*##Llffifi;il;*ffiffi**
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2. Probsional del área de planeación.

3. \lhrecbr A¡*nin¡sbeliro y Frrarxiero.

4- ft*sknd dc{ sistÉmt dc Gcdiúr dc Cdidad.

5. Profesional de la Gestión Documental.

6. Protudrxd de Canffol krÉrno.

Parágrso l1El cornié podrá inviter a cada s€§ir5ñ, €n raa y sfur ro6, a aquelhs
pefsofia§tsr§ onsidere nece§arias por la natur*za de bstemas atratar.
ARTTC{f,O SECtr}e Obi¡th¡o rld Co# rh scSFri(S dr h lnform*ción.
E¡ c§Il¡É {bberá Ecg[.rrar q¡e exisb una oirecc¡ar y apo]? gBrefI{d ptre
sapoür h aenini@kin y dsandb de intiatirs sctlrt- gogtde¡, rh la
infunn¡ación, a través de compromisos apropiarJos y uso de roclssm at ea,ntbs
en el organismo, así como de la formulación y mantenimiento de una polítir:a desaguiM dc h infurnsrón a baváe d6 bdo el orgnnisno-

ARrlclfo TERCEffi: Furrciolr¡c d¡ú seiÉ. Et corrúÉ de segnrftfad de ta
¡nbnn**5n del in¡titr¡to Técnico Nacimal de comercb.simón Rodrí$¡€c
tendrá d6nho de sus funciones las siguientes:

f . Coad¡rs b irrytenranüac*kr de* }bdeb rb Segrsirhd y firailar, rb E
Inbrm*i&r el irHiorde la krd*hriikr.

2. Revisar bs d¡¡tgrxásthos det esado de h seguridd de h inbrmaci&r tht
instituto Tecnico Nacional de Comercio,Simón Rodríguezf .

3. AcompsE e ing¡Ea el thcsroüo de pmyu&s ¿e segridad.
a. cocdis y rki¡ir sebr¡es ecpecffcae q¡e en¡der¡ a proveer LEr aúrt¡a€rüe

s€9[¡ro y esÉablsecr le recurros t s inñrmación que EBen consi¡üentos oon
las Ít€tes y otff*itros del instihfo Tácnico Necional de Com€{Eb "Siñ¡óñ
Rodnguez'.

5. Rcsa¡n¡lrrole y rtspm*¡LtH¡s csp*#ño6g¡cs lrhciüHr sr la
ttgrs*rhd dü b infurmx*er.

6. Aprobar d ¡¡ro th nnbd@b y procmc epwtco¡ pra la sridad
dc h infurmación.

7. PartÉi¡ar en h bnndei&r
y/b dinÉrrieqre.

y evduacit5n ds plaus de accktn ga miti¡¡ar

8. ftotttors Ia difr.Bitn y sensitiliación de Ia segut ad de ta inbnrretlriffio dc E cntidad,
9. Poner en conocimiento de la entidad, los documentos generados al ¡nterior

del @mihá tb eegfiiH rh h infunración .Fro imrtrn dg rnare¡a
farsrtrsd a h n*srna.

10.[s dBnS furrbrs infpretÉss a la nsü¡rel€B &l Comité

Parágrafo- Una vez conformado el Comité de Seguridad de la lnformación, este
podni coe€dF e¡¡ regilamonb, €n ol q¡al tieá d alcarrce de cada una de las
ftrx*nesoperdivas señdasan d prwtb stícl&-

Todo-documento qÚrtli.g se ericuentn exento de sellos seg{rn decreto 2150 del 5 de diciembre de 1995
CARRERAS TECNICAS PRoFESIoNALES - EDUcectoN paR¡, sL TRABAJo y DEsARRoLLo HuMANo
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lAfbU-O CUARTO: Reuniones del Comité de Scguridad de l¡ lnforn¡ción.
El frmiÉ rh se$id¡d de ta tñtumeifu - deberá r€rrr¡E§ (s€gúr pertoi*tao
de*t*teprbenftbd.
§wGt Lo Qlll(To: §eciones Ereaordinarias. Los miembros qr¡e conbman el
Comité podrán ser citados a participar de sesiones extraordinarias de trabaio
oJefdo §m naÉ¡n¡fio, de acrrrdo e Htr.s de fi6§gos, ilrcithntes o eñ&cirx¡G
de süiruida¡l derrro de{ sisHr¡a de Gestifu rh segurkh¡l & ts tnfurm*üin

ARfElLf) SEIÍO: ta praenb Rec*¡rci¡tn ri¡¡e a prytk de h bcha de s¡¡
expediión.

ffiU}KT'ESE Y GÚFIIS=
Se firrn en §rüiqo & Cdi, a h v*¡ffir (?g) rlirc &l nlea & ¡rrya &t año
doe mil diecisiete (2A171.

G+ia: Visrcüía ArtninÉülliva y Firurrciaa

Todo docuner*o prülio se errcusntm exento de sellos seg{m decr€to 2150 del 5 de diciernbre de 1995
CARRERAS tÉc¡nces pRoFEsroNALEs - EDUcAcIoN pARA EL TRABATo y DEsARRoLLo HUMANo
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